
ค่านิยมของคนไทย ๑๒ ประการ: 

 
1.  ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
2.  ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อ
ส่วนรวม  
3.  กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย ์ 
4.  ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเลา่เรียนทั้งทางตรง และ
ทางอ้อม  
5.  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม  
6.  มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผือ่แผ่และ
แบ่งปัน  
7.  เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง  
8.  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้นอ้ยรู้จักการเคารพ
ผู้ใหญ ่ 
9.  มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว  
10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว รูจั้กอด
ออมไวใ้ช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช ้ถ้าเหลอืก็แจกจ่าย
จ าหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพรอ้ม เมื่อมี
ภูมิคุ้มกันที่ดี  
11.  มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่อ
อ านาจฝ่ายต่ า หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตาม
หลักของศาสนา  
12.  ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติ
มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

 

 

 ความโปร่งใส (Transparency) หมายถึง การกระท าการใด ๆ  
ของภาครัฐทั้งในระดับบุคคลและองค์กรที่ผู้อื่นสามารถมองเห็น 
ได้ คาดเดาได้ และเข้าใจได้ ครอบคลุมถึงทุกการกระท าที่เป็นผล 
จากการตัดสินใจของผู้บริหาร การด าเนินงานทางธุรกิจ และงาน 
สาธารณประโยชน์ต่าง ๆ เช่น การมีระบบงานและขั้นตอนการ 
ท างานที่ชัดเจน (ซึ่งจะดูได้จาก กฎระเบียบ หรือประกาศ) การมี 
หลักเกณฑ์ประเมินหรือการให้คุณให้โทษที่ชัดเจน การเปิดเผย 
ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องอย่างตรงไปตรงมา ความโปร่งใสจึงเป็น 
เคร่ืองมือที่ส าคญัในการตรวจสอบความถูกต้อง และช่วยป้องกัน 
ไม่ให้เกิดการทุจริต รวมทั้งน าไปสู่การสรา้งความไว้วางใจซ่ึงกัน 
และกันทั้งระหว่างผู้ปฏิบัติร่วมกันในองค์กรเดียวกัน ระหว่างประ 
ชาชนต่อรัฐไปจนถึงระหว่างคนในชาติด้วยกัน ดังน้ัน ทุกองค์กร 
ไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานภาครัฐหรอืภาคเอกชนควรปรับปรุงกล 
ไกการท างานให้มีความโปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที ่
เป็นประโยชน์อย่างตรงไปตรงมาด้วยภาษาทีเ่ข้าใจง่าย เพื่อประ 
ชาชนจะได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวก และช่วยตรวจ 
สอบความถูกต้องในการท างานได้ 
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การประเมนิผลและการตรวจสอบ 
 
(1) มีการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเป็น คณะกรรมการ
ชุด ต่างๆ เช่น คณะกรรมการต าบลกะเปา
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการฯลฯ 
(2) มีระบบตรวจสอบและควบคุมภายในของทุก
หน่วยงานของอบต. 
(3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน กลุ่ม องค์กรชุมชน
ติดตามประเมินผลการด าเนิน กิจกรรม/โครงการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

การบรหิารกิจการองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
(1) มีการเปิดช่องทางให้ประชาชนแจ้งข่าวการทุจริต 
(2) มีการประกาศเจตนารมณ์ไม่คอร์รัปชัน 

 

สภาท้องถิ่น 

 

(1) มีการเปิดโอกาสให้  
ประชาชนเข้าฟังการประชุมสภาท้องถิ่น เช่น มีการ
จัดเตรียมสถานท่ีสาหรับ ประชาชนนั่งฟังการประชุม
สภาท้องถิ่น  
(2) มีการเผยแพร่รายงานการประชุมสภาท้องถิ่น 

 

 

 

 

หลักธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

( Good governance) 

หลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ประกอบ ด้วย 10 หลัก 
1. หลักการตอบสนอง (Responsiveness)  
2. หลักประสิทธิผล (Effectiveness)  
3. หลักประสิทธิภาพ/คุ้มค่า (Efficiency/Value for money)  
4. หลักความเสมอภาค (Equity)  
5. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ (Consensus Oriented)  
6. หลักการตรวจสอบได้/มีภาระรับผิดชอบ (Accountability)  
7. หลักเปิดเผย/โปร่งใส (Transparency)  
8. หลักการกระจายอ านาจ (Decentralization)  
9. หลักการมีส่วนร่วม (Participation)  
10. หลักนิติธรรม (Rule of Law) 

 

 

 

 

 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของระบบราชการไทย 8 ประการ      
( I AM READY ) ได้แก่ 

I  —  Integrity ซื่อสัตย์และกล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง 
 A  —  Activeness ท างานเชิงรุก คิดเชิงบวกและมีจิต
บริการ  
M  —  Morality มีศีลธรรม คุณธรรมและจริยธรรม 
 R  —  Responsiveness ค านึงถึงประโยชน์สุขของ
ประชาชนเป็นที่ต้ัง 
 E  —  Efficiency มุ่งเน้นประสิทธิภาพ 
 A  —  Accountability ตรวจสอบได้ 
 D  —  Democracy ยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย 
Y  —  Yield มุ่งผลสัมฤทธ์ิ 

 

 

 


