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  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕  มาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒  ข้อ ๑๘  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง  
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล ลงวันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๔๖  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒7) พ.ศ.๒๕๕๔  ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี
ในการประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕7  เม่ือวันท่ี ๒4 กันยายน พ.ศ.๒๕๕7  องค์การบริหารส่วนตําบลกะเปา           
จึงประกาศใช้แผนอัตรากําลัง ๓ ปี (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕8 - ๒๕60)  เพ่ือใช้เป็นกรอบกําหนด
ตําแหน่ง และใช้ตําแหน่งในการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบลกะเปา ตามระยะเวลาท่ีกําหนด  
โดยให้มีผล ตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕7  เป็นต้นไป   

   จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ ณ วันท่ี  6  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕7 

                        
          (นายปรารถนา  จันทร์พฤกษ์) 
              นายกองค์การบริหารส่วนตําบลกะเปา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


