
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องคการบริหารสวนตำบลกะเปา  อำเภอคีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎรธาน ี

รอบ 6 เดือนแรก ปงบประมาณ 2564 ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564 

ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ผลการดำเนินงาน ตัวชี้วัด ผลการวิเคราะหและขอเสนอแนะ 
1. ดานการวิเคราะห
อัตรากำลัง 

1.1 การปรับปรุงอัตรากำลัง 3 ป
2564-2566  

เพ่ือรองรับภารกิจขององคการ
บร ิหารส วนตำบลกะเปา ท่ี
เพ่ิมขึ้น 

ยังไมไดมีการปรับปรุง แผนอัตรากำลัง 1 เลม 

ฉบับปรับปรุง 
-ไมมี- 

2. ดานการสรรหาและ
คัดเลือก 

2.1 จัดทำและดำเนินการสรรหา
อัตรากำลังพนักงานสวนตำบล 
และพนักงานจางทุกประเภท  

เ พ ื ่ อ ส ร ร ห าพ น ั ก ง า น ใน
ตำแหน งท ี ่ ว  างมาทดแทน
อัตรากำลังที่มีการโอน (ยาย) 
และอัตรากำลังท่ีลาออก  

1. ดำเนินการประกาศประชาสัมพันธรบั
โอน (ยาย) พนักงานสวนตำบล และ
ขาราชการประเภทอื่นมาดำรงตำแหนง
ที่วางเพ่ือทดแทนอัตรากำลังเดิม 

อัตราวางนอยลง การประกาศและประชาส ัมพ ันธ
ตำแหนงว างใหกวางขึ ้นและขอให
ทางปรมสงเสริมเรียกใชบัญชี 

3. ดานการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

3.1 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน
การทำงาน 

เพื่อใหพนักงานทุกคนมีความ
ตระหนักและเห็นความสำคัญ
ของค ุณธรรมและสามารถ
ทำงานรวมกันได 

การจัดอบรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในหนวยงาน 

จำนวนผูเขารับการอบรม ยังไมสามารถดำเนินการไดเนื่องจากส
ถาณการณ โรคระบาด 

 3.2 จ ัดทำโครงการปฐมนิเทศ
พนักงานใหม 

เพ ื ่อเสร ิมสร างความรู  เ พ่ือ
นำมาประย ุ กต  ใ ช  ใ นการ
ปฏิบัติงาน 

-ยังไมมีพนักงานที่บรรจุใหม พนักงานสวนตำบลที่บรรจุ
ใหมไดรับการอบรมทุกคน 

-ไมมีพนักงานทีบ่รรจุใหม- 

 3.3 ดำเนินการจัดสงบุคลากรเขา
อบรมตามหล ักส ูตรมาตรฐาน
กำหนดตำแหนง 

เพื ่อเพิ ่มพูนทักษะความรูใน
การปฏิบัติงาน 

หนวยงานจัดสงพนักงานเขาอบรมตาม
สายงานทีก่ำหนดและหรืออบรมเพ่ิมเติม
เพ่ือพัฒนาความรูในสายงาน 

พนักงานสวนตำบลไดรับ
การอบรมเกินกวา 80% 

การจัดสงพนักงานสวนตำบลเขาอบรม
เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะในการทำงาน 

 

ปญหาอุปสรรค 

1.ดานการวิเคราะหอตัรากำลังพบวาการกำหนดภาระกิจงานยังไมตองปรับปรุง 

2.ดานการสรรหาและคัดเลือกพบวาการประกาศและประชาสัมพันธตำแหนงวางไมคอยมผูีประสงคเนื่องจากโดยสภาพพ้ืนที่หางไกล ทำใหอัตราวางยังมีเยอะ ทำใหยังขาดบุคลากร และดำเนินการแจงขออัตราจาก

กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น 

3.ดานการพัฒนาทรัพยากรบุคคลพบวาไมมีอุปสรรค 

 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 
ภาคผนวก 1 การวเิคราะห อัตรากำลัง  

-ไมไดดำเนินการ- 

 

 



 
ภาคผนวก 2 การสรรหาและคดัเลือก 

 

- การประกาศรับโอนพนักงาน 



 



ภาคผนวก 3 
พนักงานสวนทองถิ่น พนกังานจางไดรับการฝกอบรมตามความรูในสายงานและอบรมความรูเพิ่มเติม 

 ประจำปงบประมาณ 2564 
องคการบริหารสวนตำบลกะเปา  อำเภอครีีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎรธาน ี

รอบ 6 เดือน ตุลาคม 2563  - มีนาคม 2564 

ที่ ช่ือ – สกุล ตำแหนง หลักสูตร ระหวางวันที่ 
 

สถานที่ 
 

1 นายวโรทัย  จงจิตต เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงาน
สวนทองถ่ินบรรจุใหม รุนที่ 89  

13 - 18 ธันวาคม 
2563 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน
ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง 

จังหวัดปทุมธาน ี

2 นางสาวพิมพพิศา  ศรีสุวรรณ นักวิชาการศกึษาปฏิบัติการ นักวิชาการศึกษา รุนที่ 69 
29 พฤศจิกายน – 25 

ธันวาคม 2563 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
ซอยคลองหลวง 8 ตำบลคลองหนึ่ง 
อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

3 
 

นางจินตนา  สุภลักษณ 
ครู ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปาก
ทำเรียง 

ฝกอบรม เชิงปฏิบัติการครูและ    
บุคลากรทางการศึกษา สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย

ดวยการศึกษาทางไกลผาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT สื่อ

และแหลงเรียนรูธรรมชาติ รุน 13 

31 มีนาคม – 3 เมษายน 
2564 

โรงแรมริเวอรไซต เขตบางพลัด 
กรุงเทพฯ 

 

4 นางสาวอมรรัตน  มงคล 
ผูดูแลเด็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานฉลาด 

ฝกอบรม เชิงปฏิบติัการครูและ    
บุคลากรทางการศกึษา สังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น เพ่ือยกระดับ

คุณภาพการศึกษาปฐมวัยดวยการศึกษา
ทางไกลผาน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT สื่อและ
แหลงเรียนรูธรรมชาติ รุน 13 

 

31 มีนาคม – 3 เมษายน 
2564 

โรงแรมริเวอรไซต เขตบางพลัด 
กรุงเทพฯ 



ที่ ช่ือ – สกุล ตำแหนง หลักสูตร ระหวางวันที่ 
 

สถานที่ 
 

5 นางสาววาสนา  ศรีคิรินทร รองปลัด อบต. 

โครงการอบรมสัมมนาเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพดานการบริหารงาน
บุคคลสวนทองถิ่นจังหวัดสุราษฎร

ธานี ประจำป 2564 

18 – 19 มีนาคม 2563 
โรงแรมวังใต อำเภอเมือง จังหวัด  

สุราษฎรธาน ี

6 นายทินกฤต  วันเพ็ง หัวหนาสำนักปลัด 

โครงการอบรมสัมมนาเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพดานการบริหารงาน
บุคคลสวนทองถิ่นจังหวัดสุราษฎร

ธานี ประจำป 2564 

18 – 19 มีนาคม 2563 
โรงแรมวังใต อำเภอเมือง จังหวัด   

สุราษฎรธาน ี

7 นายญาณศักดิ์  สมภักดี ผูอำนวยการกองชาง 

โครงการอบรมสัมมนาเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพดานการบริหารงาน
บุคคลสวนทองถิ่นจังหวัดสุราษฎร

ธานี ประจำป 2564 

18 – 19 มีนาคม 2563 
โรงแรมวังใต อำเภอเมือง จังหวัด   

สุราษฎรธาน ี

8 
 

นางสาววราภรณ  กลอมจิตร 
ผูอำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับตน) 

สัมมนาเชิงปฏิบัติการ การปดบัญชี 
การจัดทำรายงานการเงนิและ
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
รุนที่ 2 

16 – 18 ตุลาคม 2563 
โรงแรมไดมอนดพลาซา จังหวัด    

สุราษฎรธาน ี

 

 





 
 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


